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Resumen ejecutivo

El presente informe describe la situación de la mujer del Aglomerado Posadas en el mer-
cado laboral, mediante el análisis de los microdatos de la Encuesta Permanente de Hoga-
res (EPH-INDEC e IPEC), correspondiente al segundo trimestre del año 2020. 

Para el segundo trimestre de 2020, la población total estimada para el Aglomerado Posa-
das es de 371.345, de los cuales 191.022 son mujeres (es decir, el 51,4%). Extrapolando con 
las estimaciones demográficas del IPEC mediante el CENSO 2010, se puede aproximar que 
la población total del aglomerado se divide en 295.520 habitantes en la ciudad de Posadas 
y 75.825 en el municipio de Garupá.

En cuanto a la población de 10 años o más, el total para el aglomerado es de 302.218 per-
sonas, de las cuales 152.879 son mujeres, siendo un 50,6%. Sin embargo, al considerar la 
población económicamente activa (compuesta por la población ocupada más la población 
desocupada), la proporción de mujeres se reduce al 37,8%. Esto se debe a que existe una 
participación más alta de las mujeres en la “población inactiva no típica”, es decir, pobla-
ción inactiva de entre 15 y 65 años. Específicamente, en este rango de edad la tasa de 
actividad es de 23,7% en mujeres y 35,2% en hombres.

Sobre el total de ocupados en el Aglomerado Posadas (143.200), el 37,7% son mujeres 
(53.931). Esta proporción es muy similar a la ya mencionada proporción en la PEA (37,8%), 
pues no existe una gran diferencia en las tasas de desocupación: 8,6% en mujeres y 7,9% 
en hombres. Sin embargo, la tasa de desocupación evidenciada en mujeres podría estar 
sesgada por un fuerte “efecto desaliento”.

Las cinco ramas de actividad que más personas emplean (hombres y mujeres) son: la 
administración pública, defensa y seguridad social (27.287), la industria manufacturera 
(17.984), los servicios sociales y de salud (16.303), el comercio (17.952) y la construcción 
(14.194).

Por el lado de las mujeres, las ramas con mayor cantidad de ocupadas son: enseñanza 
(10.840), administración pública, defensa y seguridad social (10.247), industria manufac-
turera (8.521), servicio doméstico (6.526) y comercio (también 6.526).

Por otro lado, entre las principales características de la población ocupada del Aglomerado 
Posadas, cabe destacar las siguientes: 

•	 Del total de asalariados (105.854), el 40,6% son mujeres (42.956).

•	 De dicho total de asalariados, el 25,7% no están registrados (empleo informal o “en 
negro”). Además, el empleo informal afecta más a las mujeres: 31,5%.

•	 Del total de mujeres ocupadas, el 12,1% (6.526) corresponden a servicio doméstico. 

Respecto a las mujeres, el 58,9% finalizó al menos la secundaria. Mientras que, en los 
hombres, dicho porcentaje asciende a 60,2%.

Del total de población femenina inactiva no típica, el 41,2% son amas de casa.
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Respecto al tipo de cobertura de salud (obra social, mutual, prepaga, servicios de emer-
gencia, planes de seguros públicos, entre otros), el 64,0% (121.068) de las mujeres cuen-
tan con algún servicio.

Las principales tasas del mercado laboral son: la de actividad, la de desocupación, la de 
ocupación y la de subocupación considerando la población total de 10 años o más. Estos 
fueron sus valores para el segundo trimestre de 2020 en el Aglomerado Posadas:

•	 La tasa de actividad general fue del 51,6%. Particularmente, la tasa en mujeres fue del 
19,5% y en hombres del 32,1%.

•	 La tasa de desocupación general fue del 8,2%. En mujeres, dicha tasa fue del 8,6%, y 
del 7,9% en hombres.

•	 La tasa de ocupación general fue del 47,4%. En mujeres del 17,8% y en hombres, el 
29,5%.

•	 Por último, la tasa de subocupación general fue del 6,5% (medida por la cantidad de 
personas que trabajan menos de 35 horas semanales sobre la población económica-
mente activa). En mujeres, del 10,2% y en hombres, 4,3%.
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Características de la población

En el Aglomerado Posadas se estima que el 51,4% de sus habitantes son mujeres. Dicha 
proporción se redujo respecto a la estimación del segundo trimestre del año 2019, que 
había arrojado un 53,6%.

Gráfico n° 1. Población total, participación según sexo. 
Aglomerado Posadas. Segundo trimestre de 2020

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Gráfico n° 2. Pirámide poblacional, participación según sexo. 
Aglomerado Posadas. Segundo trimestre de 2020

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

El Aglomerado Posadas, tiene para el año 2020 una pirámide poblacional progresiva, es 
decir que tanto las tasas de natalidad, como la de mortalidad son altas para la población 
posadeña, y la tasa de crecimiento de la población es alta. En cuanto a la longevidad, 
podemos observar que las mujeres tienden a ser más longevas que los hombres.  
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En el aglomerado Posadas, sólo el 37,8% de las personas de la PEA son mujeres. Este valor 
es más alto en el NEA (40,5%) y más aún en el T.A.U. País1 (43,8%). 

El índice de feminidad muestra la cantidad de mujeres que hay por cada hombre; en el 
Aglomerado Posadas se presenta un índice muy similar al del total de aglomerados del 
país, pero menor al del NEA. En Posadas, hay 1,06 mujeres por cada hombre, al igual que 
en el T.A.U., mientras que en la región NEA existen 1,07 mujeres.

Cuadro n° 1. Índice de feminidad 1. Aglomerado Posadas, Región 
NEA y T.A.U. País. Segundo trimestre 2020

T.A.U. País Capitales NEA Posadas

Mujeres Hombres Índice Mujeres Hombres Índice Mujeres Hombres Índice

14.707.221 13.897.556 1,058 733.462 683.793 1,072 191.022 180.323 1,059

1 El índice de feminidad muestra la cantidad de mujeres que hay por cada hombre.
Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Sin embargo, cuando se toma la población económicamente activa (PEA) la mayoría son 
hombres. Específicamente para el caso del Aglomerado Posadas, las mujeres se encuen-
tran 24,4 pp. por debajo de los hombres.

Gráfico n° 3. Población económicamente activa (PEA) 1, 
participación según sexo. Aglomerado Posadas, Región NEA

y T.A.U. País. segundo trimestre de 2020

1 PEA: Población económicamente activa. Está compuesta por la población 
ocupada más la población desocupada.

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

1  Total de aglomerados urbanos del país. La Encuesta Permanente de Hogares (EPH) corresponde al “total de 
aglomerados urbanos” (T.A.U.), que toma muestras representativas de la población de las 31 principales ciu-
dades del país, seleccionadas por ubicación geográfica y cantidad de habitantes. Se estima que la población 
en dichas ciudades representa aproximadamente el 63% de la población total del país. Por ello es estadística-
mente correcto referirse a los resultados de la EPH como “T.A.U. país” y no como “total país”.
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Lo anterior se debe a la fuerte caída que tuvo la participación de la mujer en la PEA en el 
Aglomerado Posadas, esta fue de 17,6% en términos trimestrales interanuales (es decir 
comparando el segundo trimestre del año 2020 con el mismo trimestre de 2019), lo cual se 
observa en el siguiente gráfico.

Gráfico n° 4. Participación de la mujer en la PEA1. Aglomerado 
Posadas. Segundo trimestre 2019-2020.

1 PEA: Población económicamente activa. Está compuesta por la población 
ocupada más la población desocupada.

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH)

Los 371.345 habitantes del Aglomerado Posadas viven en 121.332 hogares, es decir con un 
promedio de 3,06 personas por hogar. Cada uno de estos posee un jefe, definido por la 
EPH como la persona “considerada como tal por los demás miembros”. En Posadas, sólo 
el 36,9% de los jefes de hogar son mujeres, bastante por debajo de los valores del NEA y 
el T.A.U. del país.

Gráfico n° 5. Jefatura de hogar, participación según sexo. Aglomerado 
Posadas, Región NEA y T.A.U. País. Segundo trimestre 2020

    

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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De los 371.345 habitantes del Aglomerado Posadas, 191.022 son mujeres, es decir el 51,4% 
de la población es femenina. La relación de parentesco de dicha población se presenta en 
el siguiente gráfico:

Gráfico n° 6. Relación de parentesco, población femenina. 
Aglomerado Posadas. Segundo trimestre 2020

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

A partir del gráfico, podemos observar que, el 38,6% de las mujeres posadeñas son hijas/
hijastras del jefe de hogar, seguidas de un 32,3% que son cónyuge/pareja del mismo. 
Mientras que la jefatura de hogar alcanza un valor del 23,4%; el cual es menor que a nivel 
regional (26,4%) y país (27,4%).

Gráfico n° 7. Mujeres jefas de hogar sobre el total de relaciones 
de parentesco. Aglomerado Posadas, región NEA y T.A.U país. 

Segundo trimestre 2020

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

En cuanto a los inactivos “no típicos”, es decir aquellos que poseen entre 15 y 65 años, en 
el Aglomerado Posadas, el 68,9% de los mismos son mujeres, algunos p.p. más que a nivel 
regional y nacional.
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Gráfico n° 8. Inactivos no típicos1, participación según sexo. Aglomerado 
Posadas, Región NEA y T.A.U. País. Segundo trimestre 2020

1 Personas de entre 15 y 65 años que no trabajaron ni buscaron 
trabajo en la semana de referencia.

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Cuando observamos el aglomerado Posadas, vemos que la mayor participación de la mujer 
en la población inactiva no típica se explica principalmente por las categorías amos y amas 
de casa, y jubilados y pensionados, en las cuales las mujeres son muchas más que los 
hombres.

Gráfico n° 9. Inactivos no típicos1, participación según sexo y categoría 
de inactividad. Aglomerado Posadas. Segundo trimestre 2020

1 Personas de entre 15 y 65 años que no trabajaron ni buscaron trabajo 
en la semana de referencia.

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Para la categoría amos y amas de casa, el aglomerado Posadas muestra que el 94,9% son 
mujeres. Este porcentaje es mucho mayor que en la región NEA y en el T.A.U. del país, 
donde alcanzan valores del 84,0% y 77,4% respectivamente.
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Gráfico n° 10. Amos y amas de casa, participación según sexo. 
Aglomerado Posadas, Región NEA y T.A.U. País.  Segundo trimestre 2020

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Del total de mujeres inactivas no típicas para el aglomerado Posadas, el 41,2% son amas 
de casa. Las restantes mujeres en esta categoría son estudiantes (35,6%), jubiladas y pen-
sionadas (22,0%) y “otras categorías” (1,2%, incluye rentistas, discapacitadas y “otras”).

Gráfico n° 11. Mujeres inactivas no típicas1, participación según 
categoría de inactividad. Aglomerado Posadas. Segundo trimestre 2020

1 Mujeres de entre 15 y 65 años que no trabajaron ni buscaron trabajo 
en la semana de referencia.

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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Indicadores laborales

Considerando la población en edad de trabajar, es decir de 10 años o más, podemos obser-
var que el 51,6% se encuentra económicamente activa. A su vez el 37,8% de las mujeres y 
el 62,2% de los hombres de esta población pertenecen a la PEA. 

Gráfico n° 12. Población Económicamente Activa (PEA) e 
inactiva, participación según sexo. Aglomerado Posadas. 

Segundo trimestre 2020

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

De las mujeres inactivas del aglomerado Posadas, el 43,9% de ellas se encuentran solte-
ras, y el 23,2% están casadas, mientras las demás se encuentran en las siguientes catego-
rías de estado civil unida (14,9%), viuda (12,0%), y separada o divorciada (6,0%). 

Gráfico n° 13. Estado civil de las mujeres inactivas. 
Aglomerado Posadas. Segundo trimestre 2020

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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Al comparar la tasa de actividad de las mujeres, se observa que la misma es similar en las 
tres áreas seleccionadas, sin embargo, la tasa de actividad de los hombres es mucho más 
alta en el Aglomerado Posadas, y es por esto que la capital misionera muestra una mayor 
participación de los hombres en la PEA.

Gráfico n° 14. Tasa de actividad1 según sexo. Aglomerado 
Posadas, Región NEA y T.A.U. País. Segundo trimestre 2020

1 La tasa de actividad se obtiene dividiendo a la población económicamente activa 
por la población de referencia (en este caso la población total de 10 años o más).

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

De la población total de 10 años o más del aglomerado Posadas (302.218) el 47,4% 
(143.200) posee al menos un empleo, este indicador se denomina tasa de empleo y tam-
bién presenta fuertes diferencias entre hombres y mujeres.

Gráfico n° 15. Tasa de empleo1 según sexo. Aglomerado Posadas, 
Región NEA y T.A.U. País. Segundo trimestre 2020

1 La tasa de empleo se obtiene dividiendo a la población ocupada por la población 
de referencia (en este caso la población total de 10 años o más).

       Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH)

En el Aglomerado Posadas, la tasa de empleo en mujeres es 0,9 p.p. superior al valor pre-
sentado en la región NEA y 0,6 p.p. al valor del T.A.U. del país. En las tres áreas geográficas 
seleccionadas la tasa de empleo es muy superior en hombres.
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Si comparamos la cantidad de ocupados en el Aglomerado Posadas, respecto del segundo 
trimestre del año 2019 vamos a ver que la cantidad de mujeres ocupadas disminuyó nota-
blemente, un 25% mientras que los hombres mostraron un pequeño aumento en la canti-
dad de ocupados de un 5,6%.

Gráfico n° 16. Cantidad de ocupados según sexo. 
Aglomerado Posadas. Segundo trimestre 2019-2020

  
Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

La tasa de actividad se calcula sobre la población total de referencia, hasta ahora hemos 
tomado a la población total de 10 años o más, pero para comparar entre regiones es prefe-
rible tomar un grupo de edad en específico. 

Por ejemplo, al tomar como población de referencia a las personas de entre 15 y 65 años, las 
tasas de actividad se vuelven más altas, al descartar a los menores de 15 que, se supone, 
no deberían estar trabajando. Por descarte de los activos se obtienen los “inactivos no 
típicos”, personas en edad de trabajar que no lo están haciendo.

Gráfico n° 17. Tasa de actividad1 de personas de 15 a 65 años 
según sexo. Aglomerado Posadas, Región NEA y T.A.U. País. 

Segundo trimestre 2020

1 La tasa de actividad se obtiene dividiendo a la población económicamente activa por 
la población de referencia (en este caso la población total de 15 a 65 años de edad).

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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En este grupo ocurre algo similar a lo observado en el gráfico n°13 (tasa de actividad según 
sexo para mayores de 10 años), esto es: la tasa de actividad de las mujeres es similar en las 
tres áreas geográficas seleccionadas, mientras que la tasa del hombre también es similar 
entre las regiones, pero levemente superior en el aglomerado Posadas, donde además la 
diferencia con la tasa de mujeres es de 11,5 p.p.

Un buen indicador de la situación laboral de una región es la tasa de empleo, pues marca 
el porcentaje de la población de referencia que se encuentra trabajando, y no presenta los 
sesgos que sí puede presentar la tasa de desocupación, a causa de las variaciones de la 
tasa de actividad. 

La tasa de empleo femenino cayó fuertemente en términos interanuales, mientras que en 
el caso de los hombres hubo un aumento, esto se observó el Aglomerado Posadas.

Gráfico n° 18. Tasa de empleo1 según sexo. Aglomerado Posadas, 
Región NEA y T.A.U. País. Segundo trimestre 2019-2020

1 La tasa de empleo se obtiene dividiendo a la población ocupada por la población de 
referencia (en este caso la población total de 10 años o más).

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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Mientras que en el segundo trimestre del año 2019 el 23,8% de las mujeres del Aglome-
rado Posadas estaban ocupadas, en 2020 esta proporción pasó a ser del 17,8%, con una 
caída de 6 p.p. En el caso de las mujeres de la región NEA, la tasa se redujo en 3 p.p. y en 
el T.A.U. del país lo hizo en 4,6 p.p. De esta manera, en Posadas se dio la mayor baja en la 
tasa de empleo de las mujeres.

En cuanto a los hombres, como se mencionó, el indicador varió muy poco en el Aglomerado 
Posadas con un aumento de 1,5 p.p. Por su parte, bajó 0,7 p.p. en la región NEA y 5,6 p.p. 
en el T.A.U. del país. Mientras que para el aglomerado Posadas la tasa de empleo de las 
mujeres cayó, y la de hombres aumentó, para la región NEA y T.A.U país las tasas se vieron 
reducidas para ambos sexos, siendo la caída del T.A.U país mayor que la de la región NEA. 

Las ramas de actividad también muestran mucho sobre la cantidad de trabajadores hom-
bres y mujeres que emplean. El siguiente gráfico indica la ocupación por rama según sexo 
para el Aglomerado Posadas.

Gráfico n° 19. Ocupación por rama según sexo. 
Aglomerado Posadas. Segundo trimestre 2020

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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A partir del gráfico podemos observar que, en la ciudad de Posadas, hay más mujeres 
empleadas en las ramas de servicio doméstico, enseñanza, hoteles y restaurants, entre 
otras. Mientras que la mayor cantidad de hombres, se encuentran empleados en las ramas 
de actividades primarias y la construcción. A continuación, se presenta el índice de femini-
dad para cada rama de actividad, con el fin de dar idea de la representatividad de la mujer 
en cada una de ellas.

Cuadro n° 2. Índice de feminidad según rama de actividad. 
Aglomerado Posadas. Segundo trimestre 2020

Rama de actividad Índice de 
feminidad Rama de actividad Índice de 

feminidad

Actividades primarias 0,0 Adm. Pública, defensa 
y seguridad social 0,6

Industria manufacturera 0,9 Enseñanza 3,8

Construcción 0,9 Servicios sociales y de salud 0,2

Comercio 0,6 Servicio doméstico -

Hoteles y restorants 2,4 Otros servicios comunitarios 
soc. y par. 1,3

Transporte/almacén 
y comunicación 0,1 Otras ramas 0,6

Servicios financieros inmuebles 
alq. y emp. 0,2 Actividades no bien especificadas -

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Siguiendo con el análisis de las ramas de actividad económica, se procedió a realizar el 
cálculo del salario promedio de los trabajadores. Los datos se observan en el siguiente 
gráfico.
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Gráfico n° 20. Salario promedio por rama de actividad según 
sexo. Aglomerado Posadas. Primer trimestre 2020
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Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Vemos que el salario promedio de la mujer se encuentra siempre por debajo del salario 
promedio del hombre, esto se cumple para todas las ramas de actividad analizadas. Esta 
diferencia salarial va desde el 14,0% hasta el 57,7% para las ramas de enseñanza y otros 
servicios respectivamente.

Seguidamente se presenta la distribución de las personas ocupadas según categoría ocupa-
cional. Existen cuatro categorías: asalariados, patrón, trabajador por cuenta propia y traba-
jador familiar sin remuneración (no se encontraron trabajadores en esta última categoría).
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Gráfico n° 21. Ocupados según sexo, participación por categoría 
ocupacional. Aglomerado Posadas. Segundo trimestre 2020
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 Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Puede apreciarse que la proporción de trabajadores por cuenta propia es similar para 
ambos sexos, mientras que la proporción de patrones/jefes es mucho mayor en los hom-
bres: 8,0% frente a un 0,5% en mujeres. Estas diferencias entre sexos, es mucho más visi-
ble cuando observamos el índice de feminidad, donde en el caso de la categoría patrones/
jefes vemos que para cada 0,04 mujeres patronas hay un hombre patrón. 

Cuadro n° 3. Índice de feminidad según categoría ocupacional. 
Aglomerado Posadas. Segundo trimestre 2020

Patrón Cuenta Propia Asalariado/Obrero

Índice de Feminidad 0,04 0,60 0,68

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Del 73,2% de mujeres asalariadas en el aglomerado, 32,5% están casadas, y el 24,1% uni-
das de hecho, mientras que el 23,8% están divorciadas, el 19,1% solteras y el 0,5% viudas. 
Estos números son relevantes si tenemos en cuenta el gráfico nº 13, que indica el estado 
civil de las mujeres inactivas, en este último vemos que la mayor proporción de mujeres 
se encuentran solteras y esto puede deberse a la edad de las mismas, es decir gran parte 
de las mujeres inactivas son menores de 10 años o mayores a 65, esto también explica la 
diferencias en la categoría “viudas” de 12,0% en mujeres inactivas contra un 0,5% en las 
asalariadas.
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Gráfico n° 22. Estado civil de las mujeres asalariadas. 
Aglomerado Posadas. Segundo trimestre 2020
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Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

A continuación, se comparan las categorías ocupacionales de la mujer en las tres regiones 
geográficas seleccionadas.

Gráfico n° 23. Mujeres ocupadas, participación por categoría 
ocupacional. Aglomerado Posadas, Región NEA y T.A.U. País. 

Segundo trimestre 2020

0 20 40 60 80 100

Trabajador s/remun.AsalariadoCuenta PropiaPatron

TAU

NEA

Posadas

79,1%

73,2%26,3%

1,5%

1,2%

0,5%

18,8%

18% 79,6%

0%

0,8%

1%

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Posadas presenta el mayor porcentaje de mujeres “cuentapropistas” 26,3%, y una menor 
proporción de patronas/jefas, y asalariadas, mientras que la categoría “trabajador familiar 
sin remuneración” no presentó datos para el aglomerado.
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Problemas del mercado laboral: informalidad, subocupación, desocupación

Considerando el aglomerado Posadas vemos que para el segundo trimestre de 2020 del 
total de población ocupada de 10 años o más el 67,0% son asalariados. En cuanto al género 
femenino, este valor alcanza el 71,9%. 

Gráfico n° 24. Trabajadores asalariados, total y según sexo. 
Aglomerado Posadas. Segundo trimestre 2020
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Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Se debe tener en cuenta que del total de asalariados no todos se encuentran registrados, 
es decir del 67,0% de los asalariados el 74,3% se encuentran registrados. En cuanto a las 
mujeres, podemos observar que del 71,9% de las mujeres asalariadas el 68,5% se encuen-
tran registradas; este porcentaje es menor que el de hombres (78,3%) sin embargo, un 
porcentaje mayor al 50% es optimista.

Gráfico n° 25. Trabajadores registrados e informales, total y 
según sexo. Aglomerado Posadas. Segundo trimestre 2020
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Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Teniendo en cuenta la categoría de asalariados y la de asalariados registrados, vemos que 
la mujer tiene un mayor porcentaje de trabajadoras no registradas o “informales” respecto 
a los hombres.
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Se estima que hay 152.879 mujeres mayores de 10 años en el Aglomerado Posadas. El 
35,2% de ellas están ocupadas, de las cuales, el 71,9% son asalariadas y de estas, el 
68,5% están en blanco, (26.553 mujeres), el restante 31,5% son asalariadas informales. 

Cuadro n° 4. Trabajadores asalariados, tasa de informalidad1, 
total y según sexo. Aglomerado Posadas, Región NEA y T.A.U. 

País. Segundo trimestre 2020

TAU NEA POSADAS

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Total 
Asalariados

4026969 3317885 7344854 203522 157595 361117 57156 38787 95943

Informales 908705 841912 1750617 63803 60665 124468 12403 12234 24637

Tasa de 
informalidad

22,6% 25,4% 23,8% 31,3% 38,5% 34,5% 21,7% 31,5% 25,7%

1 La tasa de informalidad se obtiene dividiendo a los asalariados informales sobre 
el total de asalariados. Se considera informales a quienes no aporten a ningún sistema 

de previsión social.
Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Gráfico n° 26. Trabajadores asalariados, tasa de informalidad1, 
total y según sexo. Aglomerado Posadas, Región NEA y T.A.U. 
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1 La tasa de informalidad se obtiene dividiendo a los asalariados informales sobre 
el total de asalariados. Se considera informales a quienes no aporten a ningún sistema 

de previsión social.
Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Para ambos sexos, Posadas presenta una menor tasa de informalidad que el total regional, 
mientras que en el T.A.U. del país la tasa de informalidad de los hombres es menor y el de 
las mujeres mayor. En las tres áreas geográficas seleccionadas la informalidad afecta más 
a las mujeres.

Otro de los problemas del mercado laboral que afectan más a las mujeres que a los hom-
bres, es la subocupación. Los asalariados subocupados son aquellos que trabajaron 
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menos de 35hs en la semana de referencia (por causas involuntarias), a su vez, estos subo-
cupados pueden ser demandantes o no demandantes, dependiendo si están o no en la 
búsqueda de otra ocupación.

Gráfico n° 27. Tasa de subocupación según sexo. Aglomerado 
Posadas. Segundo trimestre 2019-2020
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La tasa de subocupación se obtiene dividiendo a los subocupados sobre la PEA. 
Se considera subocupados a quienes trabajan menos de 35 horas a la semana 

y están dispuestos a trabajar más.
Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

La subocupación se redujo para ambos sexos comparando con el segundo trimestre de 
2019. Para las mujeres, la tasa bajo en un 35,4% mientras que para los hombres la misma 
cayó en un 60,5%.

Si observamos la subocupación, en los territorios analizados en el informe, vemos que 
dicha tasa es mayor para las mujeres en el Aglomerado Posadas que en el T.A.U país y la 
región NEA. Mientras que para los hombres la tasa más alta de subocupación se encuentra 
en el T.A.U país, seguido del Aglomerado Posadas y la región NEA. 

Gráfico n° 28. Tasa de subocupación según sexo. Aglomerado 
Posadas, Región NEA y T.A.U. país. Segundo trimestre 2020
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Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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Desde hace varios años, Posadas suele presentar una tasa de desocupación menor que la 
del T.A.U. país y similar a la de la región NEA, esta dinámica parece mantenerse. Al compa-
rar los datos con los del segundo trimestre de 2019 se observa lo siguiente:

Gráfico n° 29. Tasa de desocupación1 según sexo.
Aglomerado Posadas. Segundo trimestre 2019-2020
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1 La tasa de desocupación se obtiene dividiendo a la población desocupada 
por la población económicamente activa (ocupados más desocupados). 

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

La desocupación aumentó interanualmente en 5,9 p.p. para las mujeres y 4,9 p.p. para los 
hombres. Sin embargo, la tasa femenina podría estar sesgada por un fuerte “efecto des-
aliento” (desocupados que dejan de buscar trabajo). Entre los dos períodos analizados, 
la cantidad de mujeres ocupadas se redujo en un 25,0%, siendo 17.986 mujeres las que 
perdieron su empleo. Sin embargo, un bajo porcentaje permaneció en la desocupación, 
pues la mayoría de ellas pasaron a la inactividad. Esto puede observarse en el grafico nº 
4Gráfico n° 18, que muestra la fuerte caída que tuvo la participación de las mujeres en la 
PEA de 45,9% a 37,8% para los años 2019 y 2020 respectivamente. 

En cuanto a la comparación de las tres regiones, vemos que las mayores tasas se eviden-
ciaron en el T.A.U. país. En Posadas y en el T.A.U país, la tasa fue superior para las mujeres, 
mientras que en la región NEA lo fue para los hombres.

Gráfico n° 30. Tasa de desocupación1 total y según sexo. Aglomerado 
Posadas, Región NEA y T.A.U. País. Segundo trimestre 2020
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Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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Salud y educación

Considerando a la población de 2 años o más, vemos que tanto en el Aglomerado Posadas 
como en la región NEA la tasa de alfabetización para mujeres es inferior a la de hombres, 
por 0,9 p.p. y 0,2 p.p. respectivamente, mientras que en el TAU país las mujeres poseen 
una tasa superior por 1,2 p.p.

Gráfico n° 31. Tasa de alfabetización1 total y según sexo. 
Aglomerado Posadas, Región NEA y T.A.U. país.
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1 La tasa de alfabetización se obtiene del cociente entre el número de personas alfabetos 
mayores a 2 años y el total de la población mayor a dos años por cien.

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Sobre el total de mujeres jóvenes en edad escolar (de 6 a 17 años), en Posadas, se estimó 
que el 100,0% asiste a un establecimiento educativo, mientras que el 97,3% de hombres 
cumple con esa condición. El porcentaje de matriculación de mujeres es el mayor de los 
analizados, ya que a nivel regional la tasa es del 97,5% y a nivel nacional del 98,6%.
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Gráfico n° 32. Tasa de matriculación1 total y según sexo. 
Aglomerado Posadas, Región NEA y T.A.U. país.
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1 La tasa de matriculación se obtiene dividiendo a las personas de entre 6 y 17 años que 
asisten a una institución educativa sobre la población total en ese intervalo de edad.

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Comparando la tasa de matriculación respecto al segundo trimestre del año 2019. Pode-
mos observar, que las mujeres mostraron una variación positiva, tanto para Posadas, como 
para la región NEA y el T.A.U país. Mientras que los hombres mostraron una mejora en 
la tasa de matriculación, sólo en la región NEA y variaciones negativas en el aglomerado 
Posadas y el T.A.U país.

Cuadro n° 5. Tasa de matriculación total según sexo. Aglomerado 
Posadas, Región NEA y T.A.U país. Segundo trimestre años 2019-2020

Hombre Mujer % Variación relativa

2019 2020 2019 2020 Hombre Mujer
Posadas 98,2% 97,3% 97,0% 100,0% -0,9% +3,0%

NEA 95,8% 98,4% 94,0% 97,5% +2,7% +3,7%
TAU 96,8% 96,5% 97,4% 98,6% -0,3% +1,2%

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

En cuanto al acceso a cobertura de salud, la proporción de mujeres que gozan de este 
beneficio es mayor que la de hombres, tanto a nivel local, regional, como nacional. En 
Posadas, el 64,0% de las mujeres cuentan con algún tipo de cobertura de salud, en la 
región NEA el porcentaje es levemente menor, 62,6%, mientras que a nivel nacional vemos 
una cuantía mayor, con un porcentaje de 68,1%.
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Gráfico n° 33. Tasa de cobertura de salud total y según sexo. 
Aglomerado Posadas, Región NEA y T.A.U. país.
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Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

Si observamos la comparación de acceso a cobertura de salud del segundo trimestre del 
año 2020 respecto al mismo trimestre de 2019. Vemos que tanto los hombres como las 
mujeres presentaron en 2020 una tasa de cobertura de salud, menor que sus respectivas 
en 2019, es decir que en materia de cobertura de salud ambos sexos mostraron un dete-
rioro. Sin embargo, en el Aglomerado Posadas y en la región NEA la reducción en las tasas 
de cobertura de salud fue mayor para los hombres que para las mujeres, mientras que, en 
el total país, la situación es inversa.

Cuadro n° 6. Tasa de cobertura de salud según sexo. Aglomerado 
Posadas, Región NEA y T.A.U país. Segundo trimestre años 2019-2020

2019 2020 Variación Relativa

Hombre Mujer Hombre Mujer Var. Hombre Var. Mujer
Posadas 68,9% 67,9% 60,5% 64,0% -12,1% -5,8%

NEA 63,1% 64,5% 57,2% 62,6% -9,4% -2,8%
TAU 67,5% 71,7% 65,9% 68,1% -2,3% -4,9%

Fuente: IPEC en base a los Microdatos Encuesta Permanente de Hogares (EPH).
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